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คำนำ 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือน ได้จัดทำแผนพัฒนาพนักงานส่วนตำบล เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  
ทักษะ ทัศนคติที ่ดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะทำให้ปฏิบัติหน้าที ่ราชการในตำแหน่งนั ้นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยมีเนื้อหาหลักการและ เหตุผล วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา 
วิธีการพัฒนาและระยะเวลาดำเนินการพัฒนา งบประมาณในการดำเนินการพัฒนา และการติดตามประเมินผล 
โดยหวังเป็น   อย่างยิ่งว่าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน  จะได้
นำไปใช้ประโยชน์ใน การพัฒนาองค์กร และบุคลากรให้มีความก้าวหน้าตลอดจน มีคุณภาพ เป็นที่พึงพอใจของ
ประชาชน สามารถสร้างผลงานที่ดี มีมาตรฐานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
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บทที่ ๑ 
บทนํา 

 
เหตุผลความจาํเปน็ 

สืบเน่ืองจากนโยบายของรัฐบาลที่มีความต้องการให้หน่วยงานของรัฐและรวมทั้งองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาช่วยในการปฏิบัติงานและ 
บริหารงานรวมทั้งการกระจายข้อมูลข่าวสารไปสู่ประชาชนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานตามภารกิจเกิด 
บูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูลลดความซ้ําซ้อนในการปฏิบัติงานประชาชนได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็ว
มี ความโปร่งใสตรวจสอบได้อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นน้ันปัจจุบันหลายองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่มีความพร้อมได้นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
มา ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและบริหารงานในองค์กรแต่เน่ืองจากองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นส่วนใหญ่ขาด 
บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นผลให้การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไป 
อย่างไร้ทิศทางขาดกลยุทธ์และเป้าหมายที่ชัดเจนไม่สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพรวมทั้งการ 
พัฒนาระบบสารสนเทศระหว่างองค์กรไม่สอดคล้องกันทําให้ยากต่อการเช่ือมประสานเพ่ือให้เกิดการใช้ข้อมูล 
ร่วมกันในอนาคตด้วยสาเหตุดังกล่าวองค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนจึงต้องมีการจัดทําแผนแม่บทเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวางแนวทางการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ใหส้ามารถนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานการ
บริหารงานให้ เป็นไปอย่างมีเอกภาพและเหมาะสมรวมท้ังให้เกิดความสอดคล้องในการพัฒนาตามข้อจํากัดและ
สภาพแวดล้อม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

นโยบายและแนวทางการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ องค์การบริหารส่วนตําบล
เขื่อน 

นโยบายและแนวทาง 
ในการดําเนินงานแผนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหาร

ส่วน ตําบลเขื่อนให้มีความย่ังยืน และสอดคล้องกับแนวทางของรัฐบาลน้ัน จําเป็นจะต้องพิจารณาถึงแนว
ทางการ พัฒนาระบบในเชิงการบูรณาการทั้งภายในและภายนอก องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน ซึ่ง
ประกอบด้วย การบูรณาการตามแนวคิดการพัฒนารัฐบาลอิเล็กทรอนิกสท์ั้งระบบบริหารและระบบบรกิาร โดย
คํานึงถึงแนว ทางการพัฒนาท้ังในเชิงประเด็น เชิงพ้ืนที่ และในเชิงความสามารถและเช่ียวชาญ รวมทัง้การ
พิจารณาถึง นโยบายของรัฐบาลในปัจจุบันที่ต้องการเน้นในส่วนใด 

ทั้งน้ี เป้าประสงค์ที่ต้องการจะให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การดําเนินงาน และ 
ยุทธศาสตร์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 

เพ่ือให้เห็นขอบเขตและแนวทางในการพัฒนาให้ชัดเจนย่ิงขึ้นในระดับแผนงานและโครงการ 
จึงต้องทําการสังเคราะห์ให้เห็นภาพการพัฒนาในรูปแบบของ Road Map ซึ่งจะแสดงให้เห็นแนวทางและ 
ขอบเขตการพัฒนาในกรอบระยะเวลาตามแผน ๕ ปีที่วางไว้ ดังแผนภาพ Road Map แสดงขอบเขตและแนว 
ทางการดําเนินงานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร 
 
 
 
 
 
 



 
-๒- 

 
ส่วนตําบลเขื่อนซึ่งแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ องค์การบริหารส่วนตําบล
เขื่อน ระยะเวลาตามแผน ๕ ปีจะดําเนินการตามเป้าหมายดังต่อไปน้ี 

๑. ใช้เทคโนโลยีกับการทํางานทั้งในด้านบริหาร และการดําเนินงานของ องค์การบริหารส่วน 
ตําบลเขื่อน 

๒. การใช้เทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือเผยแพร่กระจายข้อมูลและข่าวสารออกไปสู่ประชาชน ๓. 
การใช้เทคโนโลยีในการให้บริการข้อมูลและพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
การจัดทําโครงการจัดทําแผนแม่บทระบบขอ้มูลสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตําบล เขื่อนมีวัตถุประสงค์
หลักดังน้ี 

๑. เพ่ือแก้ไขและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อ
สารเดิมที่ ใช้งานอยู่ให้มีประสิทธิภาพดีย่ิงขึ้น 

๒. เพ่ือปรับปรุงระบบงานสารสนเทศของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน ให้สามารถ 
ตอบสนองการใช้งานทั้งภายในและภายนอกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร และจัดการทรัพยากรทางด้านคอมพิวเตอร์ของ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเน่ือง ด้วยระบบการจัดการที่ดี ทําใหส้ามารถ 
วิเคราะห์ถึงปัญหาที่เกิดขึ้นได้อย่างรวดเร็ว พร้อมกับมีแนวทางท่ีชัดเจนในการป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น 
ทํา ให้ระบบสามารถทํางานได้อย่างต่อเน่ือง สามารถรองรับการให้บริการท้ังหน่วยงานภายในและการ
ให้บริการ ประชาชน 

๔. เพ่ือสามารถลดค่าใช้จ่ายในการบริหาร รวมถึงการซ่อมบํารุง ระบบคอมพิวเตอร์ได้ใน 
ระยะยาว( ๕-๑๐ ปี ) และสอดคล้องกับความต้องการใช้งานอย่างแท้จริง 

๕. สามารถกําหนดนโยบายของการใช้งานด้านคอมพิวเตอร์ และระบบงานสารสนเทศได้จาก 
ส่วนกลางอย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. มีแนวทางการพัฒนาความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ให้กับบุคลากรของ องค์การ 
บริหารส่วนตําบลเขื่อนได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๓- 
 

เป้าหมายและขอบเขตการพัฒนางานด้านสารสนเทศและการสื่อสารตามแผนยุทธศาสตร์ของ องค์การบริหารสว่นตําบลเขื่อน (๒๕๖๓-๒๕๖๗) 
 

 
ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ 

๑. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศของ องค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน 

๒. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านไอซีทีให้เพียงพอทันสมัย
และรองรับการเชื่อมต่อใน
อนาคต 

๓. กำหนดนโยบายและ  
มาตรฐานต่าง ๆ 

๔. พัฒนาระบบต้นแบบต่าง ๆ  

๑. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานไอซี
ทีให้เพียงพอทันสมัยและ
รองรับการเชื่อมต่อในอนาคต
ต่อเนื่อง 

๒. กำหนดนโยบายและมาตรฐาน
ต่าง ๆเพิ่มเติม 

๓. พัฒนาระบบต้นแบบต่าง ๆ 
ต่อเนื่อง 

๔. ขยายผลระบบต้นแบบต่าง ๆ 
ที่ดำเนินการไปแล้วในระดับ
หน่วยงาน (ภายในองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน) 

๑. เชื่อมต่อข้อมูลไปยังหน่วยงานนํา
ร่อง (ภายนอก) 

๒. พัฒนาระบบต้นแบบต่าง ๆ 
ต่อเนื่อง 

๓. ขยายผลระบบต้นแบบต่าง ๆ ที่
ได้ดำเนินการไปแล้วในระดับ
หน่วยงาน (ภายในองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน) 

๑. เชื่อมต่อข้อมูลไปยังหน่วยงานนำ 
ร่อง (ภายนอก)  

๒. พัฒนาระบบต้นแบบต่าง ๆ 
ต่อเนื่อง 

๓. ขยายผลระบบต้นแบบต่าง ๆ ที่ได้
ดำเนินการไปแล้วในระดับ
หน่วยงาน (ภายในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขื่อน) 

๑. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้มี
ความทันสมัย 

๒. เชื่อมต่อขข้อมูลไปยังหน่วยงาน
นำร่อง (ภายนอก) 

๓. ขยายผลระบบต้นแบบต่าง ๆ ที่ได้
ดำเนินการไปแล้วในระดับ
หน่วยงาน (ภายในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขื่อน) 

 



 
-๔- 

 
ความต้องการเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 

๑. เครื่องคอมพิวเตอร ์
๑) เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับใช้งานในองค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนประมาณการจาก

อัตราส่วน จํานวนคนต่อคอมพิวเตอร์สําหรับในหน่วยงานที่ต้องให้บริการข้อมูลและการทํางานประจํา ที่ต้อง
พ่ึงพาเทคโนโลยี สารสนเทศควรจะกําหนดให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ ๑ คนต่อ ๑ เครื่องโดยทุกเคร่ืองจะต้อง
สามารถต่อเช่ือมเข้ากับ ระบบเครือข่ายได้โดยการจัดหาคอมพิวเตอร์ในส่วนที่มีความจาํเป็นและขาดแคลนก่อน
จึงจะทยอยจัดหาทดแทน ในส่วนที่มีประสทิธิภาพตํ่าโดยกําหนดให้อายุการใช้งานของเคร่ืองอยู่ที่ ๔ ปี 

๒) เครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับที่ใช้เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมสว่นกลาง และสนับสนุนกิจกรรมของ 
หน่วยงานต่างๆมีความต้องการระบบสํารองไฟฟ้าซึ่งจําเป็นต้องสามารถจ่ายไฟฟ้าทดแทนได้อย่างน้อย ๑๕ 
นาที Full Load มีพัดลมระบายอากาศมีระบบล็อคที่ดีสามารถเช่ือมต่อเข้ากับระบบเครือข่ายได้ทั้งแบบไร้สาย
และมี สายสญัญาณอินเตอร์เน็ต 

๓) เครื่องคอมพิวเตอร์ชุด Multimedia สําหรับใช้ในงานที่มีการใช้ผลิตสื่อประสม 
๔) เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค หรือคอมพิวเตอร์แบบเคลื่อนที่ เป็นเคร่ืองคอมพิวเตอร์ที่ 

จําเป็นสําหรับงานภาคสนามที่ต้องมีการย้ายที่ไปมาอยู่เรื่อย ๆ สําหรับการประชุม ซึ่งเหมาะกับผู้บริหาร และ
กลุ่มงานที่ ต้องมีการออกงานภาคสนาม ซึง่ควรกําหนดให้เครื่องคอมพิวเตอร์ประจําเป็นเคร่ืองประเภทน้ี โดย
ไม่ต้องมี เครื่องประจําโต๊ะทํางาน 

๒. อุปกรณ์ต่อพ่วง 
๑) เครื่องพิมพ์เลเซอร์เฉพาะบุคคล : สําหรบัติดต้ังที่เครื่องคอมพิวเตอร์เฉพาะบุคคลทีจ่ําเป็นต้อง 

ใช้ printer ส่วนตัว เช่น หัวหน้างาน 
๒)เครื่องพิมพ์เลเซอร์สําหรับกลุ่มงาน: สําหรับติดต้ังที่เครื่องคอมพิวเตอร์ในสํานักงาน หรือ Print 

Server เพ่ือใช้งานทั่วไป ที่มีการใช้งานร่วมกันระหว่าง PC อย่างน้อย ๑๐ ตัวขึ้นไปต่อหน่ึงกลุ่มการใช้งาน 
๓) เครื่องฉายภาพ LCD Projector สําหรับหน่วยงานต่าง ๆ จําเป็นต้องมีประจําอย่างน้อย ๒ 

เครื่อง เพ่ือรองรับกรณีเครื่องที่ใช้งานหลักชํารุด 
๔) เครื่องฉายภาพ LCD Projector สําหรับหน่วยงานต่าง ๆ จําเป็นต้องมีความสามารถในการ 

รองรับการฉายภาพที่ความละเอียด ๑๐๒๔๕๗๖๘ เป็นอย่างต่ำ 
จากความต้องการเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน สามารถสรุปได้
ดังน้ี 
 

รายการอุปกรณ์ ประมาณ 
จำนวนความต้องการ (เครื่อง) 

ปีงบประมาณ 
๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗

๑. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับใช้งานในสำนักงาน (สำหรับ
เครื่องที่ต้องมีการทดแทน) เฉพาะ PC และ Notebook

๒ ๑ ๑ ๑ ๑ 

๒. เครื่องควบคุมและสำรองไฟฟ้า (UPS)  ๒  - - - 
๓. เครื้องพร้ินเตอร์เลเซอร ์ - ๒  - - 

๔. กล้องถ่ายรูปดิจิตอล - ๑  - - 

๕. เครื่องแอลซีดีโปรเจคเตอร์ -  ๑ - - 



 
-๕- 

 
ตารางสรุปจํานวนความต้องการของเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง 

 ความต้องการระบบเครือขา่ย 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน ได้พิจารณาจากปัจจัยการใช้งานและความสามารถในการ 

เช่ือมโยงให้ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมีความยืดหยุ่น รวมถึงการ
รองรับ การใช้งานระบบสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

๑. ปัจจัยทีส่่งผลต่อการออกแบบระบบเครือข่าย 
๑) ปัจจัยด้านการใช้งานให้สามารถเช่ือมโยงได้อย่างทั่วถึงและทํางานได้อย่างมี ประสิทธิภาพ 
๒) ปัจจัยด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยมีความเขา้กันได้ 
๓) ปัจจัยด้านการเพ่ิมขีดความสามารถให้ยืดหยุ่นและรองรับการใช้งานระบบสารสนเทศ 

ประยุกต์ได้อย่างเหมาะสม 
๔) ปัจจัยด้านความมั่นคงใหแ้ยกส่วนที่เป็นสาธารณะออกจากส่วนที่เป็นระบบวิกฤติของ 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
๕) ปัจจัยด้านงบประมาณให้ลงทุนอย่างเหมาะสมกับการใช้งานไม่ลงทุนกับอุปกรณ์อย่าง 

สิ้นเปลืองแต่ก็ไม่ขาดแคลนโดยแยกระหว่างเครือข่ายประจําถิ่นและเครอืข่ายระดับกว้างโดยให้มีการสร้าง
ระบบ เครือข่ายสําหรับการเช่ือมต่อออกสู่ภายนอกไปสู่เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

 
ความต้องการระบบสารสนเทศ 

สําหรับระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน จะจําแนกออกเป็น ๓ กลุ่ม ทั้งน้ี 
ขึ้นอยู่กับความต้องการใช้งานในปัจจุบันโดยคํานึงถึงหลักการและแนวทางบริหารงานราชการด้วยระบบ 
อิเล็กทรอนิกส ์
๑. ความต้องการด้านซอฟต์แวร์พ้ืนฐาน 

๑. ชุดโปรแกรม Microsoft Office  
๒. Microsoft Mind Manager 
๓. Antivirus  

๒. ความต้องการด้านซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะด้าน 
๑. ชุดโปรแกรม Adobe สําหรับการผลิตสือ่ Multimedia ต่าง ๆ  
๒. ชุดโปรแกรม Macromedia สําหรับการผลิตสื่อ Multimedia ต่าง ๆ 
๓. ซอฟต์แวร์เฉพาะสําหรับการผลิตและสนับสนุนคนพิการ  

๓. ความต้องการระบบสารสนเทศสําหรับงานบริหารของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
๑. ระบบงานสารสนเทศสําหรับผู้บริหาร (MIS)  
๒. ระบบงานภูมิสารสนเทศ (GIS)  
๓. ระบบสนับสนุนการทํางานภายในสํานักงาน (Intranet) 
๔. ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
๕. ระบบบริหารจัดการความรู้ภายในองค์กร (Knowledge base Center) สําหรับบุคลากร

ของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
๖. ระบบบริหารจัดการความรู้ภายในองค์กร (Knowledge base Center) สําหรับบริการ 

ประชาชน 
 



 
-๖- 

 
๗. ระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้แบบOnline (E-learning)สําหรับบุคลากรของ องค์การ 

บริหารส่วนตําบลเขื่อน (E-learning)สําหรบับุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
๘. เว็บไซต์เพ่ือการประชาสัมพันธ์ของสํานักงานให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายสามารถใช้งานได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 
ความต้องการเชื่อมโยงกับหน่วยงานอ่ืน ๆ 

ระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน จะเกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศ ของ
หน่วยงานภายนอกเป็นจํานวนมาก จึงจําเป็นต้องมีที่ปรึกษาในการจัดทาํมาตรฐานการแลกเปลี่ยน ข้อมูล
ระหว่างหน่วยงาน โดยสามารถสรุปหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้องในเบ้ืองต้นได้ดังน้ี 

๑. กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
๒. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  
๓. กระทรวงมหาดไทย  
๔. กระทรวงสาธารณสุข  
๕. กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ความต้องการด้านบคุลากรและการฝึกอบรม 
๑. โครงสร้างความต้องการด้านบคุลากร 
เพ่ือให้สอดคลอ้งต่อสภาพการทํางาน และสนับสนุนงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 

สื่อสารของ องค์การบริหารสว่นตําบลเขื่อน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทางองค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน จึงได้ 
วางแผนในการออกแบบโครงสร้างศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขึ้น ทั้งน้ีมจีุดประสงค์ในการปฏิบัติ 
ตามนโยบาย ควบคุมกํากับดูแล ประสานและสนับสนุนงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสือ่สารของ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 

โครงสร้างศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารองค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน โดยมี 
ผู้อํานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทาํหน้าที่รับผิดชอบการบริหารจัดการงานด้าน
เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน ซึ่งศูนย์เทคโนโลยีและการสื่อสาร จะ
ประกอบไป ด้วย ๒ ฝ่ายได้แก่ 

ฝ่ายปฏิบัติการและบริหารระบบ 
มีหน้าที่ในการบริหารระบบสารสนเทศใหส้ามารถดําเนินงานได้อย่างราบรื่นและมี 

ประสิทธิภาพ 
ฝ่ายสนบัสนุน 
มีหน้าที่แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้ใช้งาน ๒. ความต้องการฝึกอบรม 
๒.๑ หลักสูตรสําหรบัผูบ้ริหาร(ระดับกลางและระดับสงู) เน้นการบริหารจัดการและ การใช้

งานท่ัวไปโดยเน้ือหาหลักสตูรประกอบด้วย 
๑) เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับผู้บริหารเบ้ืองต้น  
๒) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการพัฒนาระบบสารสนเทศ  
๓) การบริหารจัดการโครงการสารสนเทศ 
๔) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับระบบฐานข้อมูล  
๕) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับ Internet 

 
 



 
-๗- 

 
๒.๒ หลักสูตรสําหรบัผูใ้ช้งานท่ัวไป เน้นการปฏิบัติงานและการใช้เครือ่งมือ ประกอบการ

ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื้อหาหลักสูตรประกอบด้วย 
๑) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการใช้และบํารุงรักษาคอมพิวเตอร์ 
๒) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับฐานข้อมูล  
๓) ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับ Internet 
๔) การใช้งานซอฟต์แวร์พ้ืนฐาน 
๕) การใช้งานซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะด้าน 
 
๒.๓ หลักสูตรสำหรบัผูบุ้คลากรด้านไอซีท ีเน้นการบริหารจัดการและการใช้งาน ระดับ

ผู้เชีย่วชาญโดยเน้ือหาหลักสตูรประกอบด้วย 
๑) ความรู้เบ้ืองต้นในการบริหารจัดการระบบเครือข่าย  
๒) การปรับแต่งระบบฐานข้อมูล  
๓) การวางแผนการพัฒนาระบบและศูนย์สารสนเทศ  
๔) การตรวจสอบคอมพิวเตอร์  
๕) ความรู้เก่ียวกับการกระบวนการพัฒนาซอฟต์แวร์  
๖) การปรับแต่งระบบคอมพิวเตอร์  
๗) การใช้งานซอฟต์แวร์พ้ืนฐาน ช้ันสูง  
๘) การใช้งานซอฟต์แวร์ประยุกต์เฉพาะด้าน ช้ันสูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๘- 

 
บทที่ ๒ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตําบลเข่ือน 
 

๑. สภาพทั่วไป 
๑.๑ ที่ต้ังและอาณาเขต 

ตําบลเขื่อน อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม เป็นตําบลหน่ึงในจํานวน ๑๗ ตําบล ใน
อําเภอโกสุมพิสัย ห่างจากตัวอําเภอโกสุมพิสัย เป็นระยะทาง ๑๔ กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดมหาสารคาม เป็น
ระยะทาง ๔๔ กิโลเมตร 

ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดต่อกับ ตําบลหนองซอน อําเภอเชียงยืน  
ทิศใต้ มีอาณาเขตติดต่อกับ ตําบลยางน้อย อําเภอโกสุมพิสัย  
ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับ ตําบลหนองซอน อําเภอเชียงยืน  
ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับ ตําบลนาทอง และตําบลยางท่าแจ้ง 
 

๑.๒ เนื้อที ่
ตําบลเขื่อน อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม มีเน้ือที่โดยประมาณ ๒๓.๕๐ ตาราง

กิโลเมตร หรือประมาณ ๑๔,๖๖๗ ไร ่
 

๑.๓ ลักษณะภูมิประเทศ 
ตําบลเขื่อน อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม มลีักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่มและ

คลอง ชลประทานผ่านพ้ืนที่ทําการเกษตรของราษฎรเกือบทั้งหมดสภาพอากาศร้อนและแห้งแล้ง 
 

๑.๔ ประชากร และการปกครอง 
ตําบลเขื่อน อําเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม แบ่งการปกครองออกเป็น ๑๑ หมู่บ้าน 

จากสถิติสํานักทะเบียน อําเภอโกสุมพิสัย เมือ่เดือน กรกฎาคม ๒๕๕๗ ขอ้มูลประชากรดังน้ี 
 
                        ครัวเรือน                       จํานวน  ๑,๔๘๖  คน 
                        ประชากร                     จํานวน  ๕,๖๖๓  คน 
                           - ชาย                        จํานวน  ๒,๗๘๘  คน 
                           - หญิง                       จํานวน ๒,๔๗๕   คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๘- 

 
 

หมู่ที ่ ช่ือบ้าน จำนวนประชากร จำนวน
ครัวเรือน

ผู้นำท้องถิ่น 

ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านเขื่อน ๑๕๖ ๑๖๖ ๓๒๒ ๘๓ นายสะอ้าน คลั่งคำภา 

๒ บ้านเขื่อน ๒๗๐ ๒๘๘ ๕๕๘ ๑๖๕ นายบุญชิด ดวงทาทอน 

๓ บ้านเขื่อน ๒๕๕ ๒๘๙ ๕๓๔ ๑๓๖ นายน้อย  บุระคำ 

๔ บ้านโนนตุ่น ๒๘๖ ๓๐๗ ๕๙๓ ๑๕๗ นายปรักิจ  สุวรรณภักดี 

๕ บ้านโนนเนาว์ ๓๘๓ ๔๐๗ ๗๙๖ ๒๐๓ นายกำจัด  ไกยะวัตร 

๖ บ้านเขื่อน ๓๗๓ ๓๔๐ ๗๑๓ ๒๐๖ นายอำคา  ดวงทองมา 

๗ บ้านเขื่อน ๒๐๑ ๒๓๖ ๔๓๗ ๑๒๐ นายอภิชาต  จากผา 

๘ บ้านเขื่อน ๒๘๗ ๓๒๕ ๖๑๒ ๑๓๙ นายบัวลา  สินธิละ 

๙ บ้านโนนตุ่น ๒๕๒ ๒๔๔ ๔๙๖ ๑๓๓ นายไสว  ไพรกฤษ 

๑๐ บ้านเขื่อน ๑๕๒ ๑๒๘ ๒๘๐ ๗๐ นายไพฑูรย์  ครุุโคตร 

๑๑ บ้านเขื่อน ๑๖๗ ๑๕๕ ๓๒๒ ๓๔ นายมนตรี  พลบำรุง 

 
 
๑.๕ สภาพทางเศรษฐกิจ 
อาชีพหลัก คือ การทํานาปี การทํานาปรัง การเกษตร 
อาชีพรอง คือ การค้าขาย รับจ้าง หัตถกรรมพ้ืนบ้าน 
 
๑.๖ หน่วยธุรกิจในเขต อบต.เขื่อน  
โรงสีข้าวขนาดเล็ก     ๗   แห่ง              ร้านซ่อมรถ           ๑๐   แห่ง 
ร้านเสริมสวย/ตัดผม ๑๐   แห่ง             โรงพิมพ์ขนาดเล็ก     ๑   แหง่ 
ร้านขายของชํา        ๒๕  แห่ง 
 
 



 
-๙- 

 
๑.๗ สภาพทางสังคมและการศึกษา 
 โรงเรียนประถมศึกษา ๒ แห่ง ประกอบด้วย 
- โรงเรียนบ้านเขื่อน(เขื่อนศึกษาคาร)                                           จํานวนนักเรียน         ๑๑๙   คน 
- โรงเรียนบ้านโนนเนาว์วิทยา                                                    จํานวนนักเรียน          ๘๐    คน 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๒ แห่ง 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขื่อน                                                   จํานวนนักเรยีน          ๗๖    คน 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนตุ่น-โนนเนาว์                                     จํานวนนักเรยีน          ๗๑    คน 
๑.๘ สถาบันและองค์กรทางศาสนา  
     วัด /สํานักสงฆ์ ๓ แห่ง ประกอบด้วย 
        ๑. วัดจันทอุทัยบ้านเขื่อน  
        ๒. วัดสนุทธาราม บ้านเขื่อน 
        ๓. วัดทรายคํา บ้านโนนตุ่น-โนนเนาว์  
๑.๙ สาธารณสุข 
       ๑. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตําบลเขื่อน                                                      ๑   แห่ง  
       ๒. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน                                                                             ๑๑   แห่ง  
๑.๑๐ สถานะการคลัง  
    รายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
           ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๒ จํานวน                                ๓๗,๖๗๙,๔๑๐.-   บาท    แยกเป็น 
- รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตําบลจัดเก็บเอง                                 ๑๖,๖๗๙,๔๑๐.-   บาท  
- รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให้                                        ๑๔,๖๒๕,๕๗๔-   บาท 
 
               - เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                                               ๖,๓๗๔,๔๒๖.-  บาท 
 
๑.๑๑  ศักยภาพในตําบล  

จํานวนบุคลากร (พนักงานส่วนท้องถิ่น)         ๓๗    คน 
         - ข้าราชการ                                 ๑๗     คน  
         - พนักงานจ้างตามภารกิจ                 ๑๕     คน 
         - ครู                                           ๕      คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๐- 

 
 

บทที่ ๓ 
ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศขององคก์ารบริหารส่วนตําบลเขื่อน  

 
วิสัยทัศน์เป้าหมายยุทธศาสตร์การพัฒนา ICT องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อน 
 วิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

“อบต.เขื่อนมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหารจัดการและการ 
บริการประชาชน (e-Local Admin) อย่างมีประสิทธิภาพเสริมสร้างทอ้งถิ่นให้มีความเข้มแข็งทางภูมิปัญญา 
ก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชนบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น”  

พันธกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พันธกิจขององค์การบริหารสว่นตําบลเขื่อนในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ในช่วง ๕ ปี
เพ่ือให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ที่กําหนดไว้เป็นดังน้ี 

๑) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่นให้มี 
ประสิทธิภาพเหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 

๒) พัฒนาการบริหารงานการจัดการและการบริการประชาชนโดยการนําเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

๓) พัฒนาและนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการเสริมสร้างความรู้ เกิดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น  

ยุทธศาสตร ์

เพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายของการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายใต้ 
สภาพแวดล้อมที่มีทั้งจุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและภัยคุกคามแผนแม่บทฯฉบับน้ีได้กําหนดยุทธศาสตร์หลักในการ 
พัฒนาไว้ ๕ ด้านเพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนดําเนินการในช่วง ๕ ปีเพ่ือนํา ICT มาใช้ประโยชน์ใน
การ บริหารจัดการการบริการประชาชนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและเพ่ือเป็นแหล่งเสริมสร้าง
ความรู้ ของท้องถิ่นยุทธศาสตร์ทั้ง ๕ ด้านได้แก่ 

 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น 
 พัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กรและพัฒนา ICT การให้บริการกับประชาชน   
 พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น ปี พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น ปี  
 พัฒนาทรพัยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น 

“พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคอมพิวเตอร์ระบบเครือข่ายและระบบสื่อสาร
ข้อมูล ให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นเหมาะสมกับการใช้งานสนับสนุนการทํางานร่วมกัน
ของ หน่วยงานภายในและสามารถต่อเช่ือมกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
บริหารงานและการบริการประชาชน” 
 
 
 
 



 
 

-๑๑- 
 
 

เป้าหมาย 
๑. มีระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมต่อการใช้งานตามสภาพความพร้อมของอบต. 
๒. มีระบบเครือข่ายเช่ือมโยงหน่วยงานภายในของ อบต.ที่มีประสิทธิภาพน่าเช่ือถือมี 

เสถียรภาพการทํางานและมคีวามมั่นคงในเร่ืองข้อมูลข่าวสาร 
๓. มีระบบเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเช่ือม อบต.กับท้องถิ่นอ่ืนกรมส่งเสริมการปกครอง ท้องถิ่น

และหน่วยงานภายนอกอ่ืน ๆ 

แผนงานและกิจกรรม 
๑. พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น  
๒. พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเช่ือมโยงหน่วยงานภายในของท้องถิ่น 
๓. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลเพ่ือเช่ือมโยงท้องถิ่นกับหน่วยงานภายนอก 
๔. พัฒนาระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลให้ครอบคลุมทั่วถึงในท้องถิ่นเพ่ือประชาชนใน 

ท้องถิ่นสามารถรับบริการสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลข่าวสารความรู้ได้อย่างทั่วถึง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : พัฒนา ICT เพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ 
“พัฒนาการบริหารการจัดการโดยการนํา ICT เข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบัน

ให้มี ประสิทธิภาพมากขึ้นให้เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูลการวางแผนการประสานงานการจัดสรร 
งบประมาณลดความซ้ําซ้อนในการปฏิบัติงานรวมทั้งนํา ICT มาใช้ในการให้บริการแก่ประชาชนให้ดีขึ้นซึ่งจะ
สร้าง คุณค่าให้แก่ประชาชนและผู้ประกอบการในด้านความสะดวก รวดเร็วในการใช้บริการรวมถึงความ
โปร่งใสตรวจสอบได้อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ พัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น” 

เป้าหมาย 
๑. ทุกหน่วยงานภายในแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเช่ือมโยงแลกเปลี่ยนใช้ 

สารสนเทศร่วมกันผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
๒. มีระบบสารสนเทศพ้ืนฐานสําหรับการบริหารงานได้แก่ระบบสารบรรณและระบบจดัเก็บ 

เอกสารอิเล็กทรอนิกส์บริหารงานบุคคลพัสดุงบประมาณการเงินบัญชี 
๓. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถให้บริการพ้ืนฐานแก่ประชาชนผ่านระบบ 

อิเล็กทรอนิกสใ์นรูปแบบ One Stop Service รวมทั้งสามารถให้บริการที่เก่ียวกับการชําระค่าธรรมเนียมผ่าน
สื่อ อิเล็กทรอนิกส์ 

๔. มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่งเสริมการปกครองส่วน 
ท้องถิ่นและหน่วยงานของรัฐอ่ืนๆที่เก่ียวขอ้งเพ่ือรองรับการให้บริการประชาชน  

แผนงานและกิจกรรม 
๑. พัฒนาฐานข้อมูลของท้องถิ่นโดยกําหนดมาตรฐานที่เก่ียวกับข้อมูลและการสื่อสาร เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้
ข้อมูลร่วมกันและแลกเปลี่ยนข้อมูลกันได้อย่างมีเอกภาพ 
๒. พัฒนาระบบบริหารงานท้องถิ่นอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งได้แก่ระบบสารสนเทศและระบบการ เช่ือมโยงข้อมูล
ภายในเมืองเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร (MIS) การบริหารงานของหน่วยงานและการ บริการ
ประชาชน 
 



 
-๑๒- 

 
 

๓. พัฒนาระบบข้อมูลภูมิสารสนเทศ (Geographic Inforniation System: GS) ของ รบัสมัย
และนํามาใช้งานกําหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมรวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากร การ
ป้องกันภัยพิบัติต่างๆแบบบูรณาการ 

๔. พัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารและบริการของท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถงึ 
ข้อมูลและการบริการได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 

๕. จัดต้ังผู้ดูแลหรือหน่วยงานรับผิดชอบในการวางแผนส่งเสริมพัฒนาบํารุงรักษาและหา 
ข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลดําเนินการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับแผนแม่บท ICT 

ยทธศาสตร์ที่ ๓ : ใช้ ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 
“ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ประโยชน์จากสารสนเทศที่เหมาะสมเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ ทราบและ
สามารถเข้าถึงข้อมูลและการบริการการศึกษาสาธารณสุขการบริการด้านรักษาความปลอดภัยการ คมนาคม
และสันทนาการอย่างทั่วถึงรวดเร็วและทันการ”  

เป้าหมาย 
๑. มีการนํา ICT มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาด้านสังคมเช่นสาธารณสุขการศึกษาการ เรียนรู้

ของประชาชน 
๒. ครูและนักเรียนในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงและใช้ ICT เพ่ือเป็นประโยชน์ในการศึกษา 

ค้นคว้าหาความรู้ 
๓. มีศูนย์บริการสารสนเทศชุมชนครบทุกชุมชน ๔. มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่

ประชาชนในท้องถิ่น 
๕. มีบริการเผยแพร่ข้อมูลและรับเรื่องราวร้องทุกข์ผ่านระบบ Internet แก่ประชาชนใน 

ท้องถิ่นในบริเวณสาธารณะหน่วยงานห้องสมุดและศูนย์การค้า 

แผนงานและกิจกรรม 
๑. อบรมบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถใช้สื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
๒. พัฒนา Internet ชุมชน  
๓. พัฒนาระบบการให้บริการข้อมูลและรับเรื่องราวร้องทุกข์ 

                    ๔. พัฒนาศนูย์ความรู้ท้องถิ่น 
                    ๕. พัฒนาระบบ e-Learning  

๖. จัดทําระบบเพ่ือการเผยแพร่ข้อมูล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น 

“เพ่ิมศักยภาพด้านเศรษฐกิจของท้องถิ่นโดยการใช้ ICT ในการดําเนินงานด้านต่าง ๆ” 
เป้าหมาย 

๑. มี Web Directory สําหรบัผู้ผลิตสินค้าและผูใ้ห้บริการในท้องถิ่น  
๒. มีการจัดอบรมการใช้ ICT แก่ผู้ผลิตสินค้าและผูใ้ห้บริการในท้องถิ่นอย่างต่อเน่ือง  
๓. ข้อมูลการแก้ไขปัญหาความยากจน 

 
 



 
-๑๓- 

 
 

แผนงานและกิจกรรม 
๑. พัฒนาจัดทํา Local Business Web Directory  
๒. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดอบรม ICT สําหรับผู้ประกอบธุรกิจผู้ผลิตสินค้ารวมทั้ง 

เกษตรกรในทอ้งถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕: พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใต้วัฒนธรรม 
“พัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรของท้องถิ่นทั้งในระดับผู้บริหารผู้ปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลด้าน 

เทคโนโลยีสารสนเทศรวมท้ังประชาชนในท้องถิ่นให้มีความรู้ความเข้าใจสามารถใช้ประโยชน์ จากเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างมปีระสิทธิภาพคุ้มค่า ” 

เป้าหมาย 
๑. ฝึกอบรมบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความรู้ความสามารถในการใช้งานเทคโนโลยี สารสนเทศ

ที่เหมาะสมเพ่ือตอบสนองภารกิจของตน 
๒. กําหนดแนวทางการฝึกอบรมให้มคีวามเหมาะสมกับบุคลากรในแต่ละระดับและ สายงาน

โดยพิจารณาจากหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละบุคลากรเช่นบุคลากรระดับผู้บริหารบุคลากรสาย ปฏิบัติการ
เป็นต้น 

๓. การส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการใช้บริการระบบสารสนเทศท่ี จําเป็น
ของท้องถิ่น 

แผนงานและกิจกรรม 
๑. ฝึกอบรมบุคลากรด้านการบริหารและจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  
๒. โครงการฝกึอบรมทักษะพื้นฐานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
๓. โครงการฝกึอบรมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง  
๔. โครงการฝกึอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
๕. พัฒนาบุคลากรของท้องถิ่นให้มีความรู้ด้าน ICT อย่างเหมาะสมและต่อเน่ืองสอดรับ 

กับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีอยู่ตลอดเวลา  

แนวทางการพฒันา ICT ตามแผนแม่บท  
เน่ืองจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งมีความแตกต่างในด้านความพร้อมในการ 

พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดังน้ันเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายและวิสัยทัศน์ ตามท่ีกําหนด
จึงควรกําหนดแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องตามสภาพความพร้อมของแต่ละ ท้องถิ่น  

แนวทางการจัดระดับความพร้อมของท้องถ่ิน  
สําหรับการพัฒนาตามแผนแม่บทน้ีกําหนดระดับความพร้อมขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น

ออกเป็น ๔ ระดับคือระดับเตรียมพร้อมระดับเริ่มต้นระดับกลางและระดับสูงสําหรับ คณุสมบัติที่แสดงถึงความ
พร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาปัจจัยด้านบุคลากร งบประมาณและโครงสร้างพ้ืนฐาน
คุณลักษณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละระดับ 

เป้าหมายของการพัฒนา ICT ในแต่ละระดับ 
เป้าหมายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนในระยะ 

เตรียมพร้อมก็เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนตําบลสามารถใช้คอมพิวเตอร์สําหรับงานส่วนบุคคล และสามารถ
เช่ือมโยงกับส่วนกลางผ่านอินเตอร์เน็ตเป้าหมายสําหรับระยะเริ่มต้นต้องการให้ 



 
-๑๔- 

 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนมีการจัดต้ังเครือข่ายเช่ือมโยงหน่วยงานภายในให้สามารถใช้ข้อมูล 
สารสนเทศร่วมกันได้ในระดับปานกลางมีเป้าหมายพัฒนาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นม ี
เครือข่าย ภายในและมคีอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์ให้บริการด้านฐานข้อมูลในระดับสูงจะมีเซิร์ฟเวอร์ 
สําหรับให้บริการเมล์เพ่ิมขึ้น 
 
สรุปจุดอ่อนจุดแข็งการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ  

สรุปจุดอ่อนจุดแข็งการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนตามปัจจัย 
ต่าง ๆ ได้ดังน้ี 
 

ปัจจัย จุดแข็ง / ข้อได้เปรียบ จุดอ่อน/ปัญญา
ปัจจัยด้านอุปกรณ์ซอฟต์แวร์ และ
เครือข่ายไอซีท ี

๑. มีคอมพิวเตอร์และ 
    อุปกรณ์ ใช้งาน 
๒. มีซอฟต์แวร์พ้ืนฐานในการ   

ทํางานสํานักงาน 
๓. มีระบบสารสนเทศหลัก   

ได้แก่ระบบแผนที่ภาษีใช้ 
 

๑. ใช้คอมพิวเตอร์และ 
อุปกรณ์ที่มีอยู่ในงาน 
สํานักงานพ้ืนฐานเท่าน้ัน 
๒. คอมพิวเตอร์ที่มีอยู่ล้าสมัย 
๓. บางแห่งมีคอมพิวเตอร์ไม่ 
เพียงพอ  
๔. ไม่มีการใช้ทรัพยากร 
สารสนเทศร่วมกันใน 
องค์กร  
๕. ขาดการบํารุงรักษาระบบ 
คอมพิวเตอร์  
๖. ระบบสารสนเทศที่มีอยู่ยัง 
ถูกนํามาใช้ประโยชน์ไม่ 
เต็มที่  
๗. ขาดระบบสารสนเทศอ่ืน ๆ 

ปัจจัยด้านบุคลากร 
 

มีความกระตือรือร้นใน |การ 
นําคอมพิวเตอร์มาใช้งาน 
 

๑. ขาดความรู้ความเข้าใจ 
 ๒. ขาดการฝกึอบรมอย่าง 
    เป็นระบบ 
 

ปัจจัยด้านงบประมาณ 
 

๑. มีงบประมาณที่เป็นรายได้
ขององค์กรเอง 
๒. รัฐบาลสนับสนุน 

๑. งบประมาณไม่เพียงพอ 
 ๒. ก่ารลงทุนเน้นฮาร์ดแวร์เป็น   

หลัก 
 ๓.การลงทุนมาจากการผลักดัน

ของบริษัท 



 
-๑๕- 

 
 

ปัจจัย จุดแข็ง / ข้อได้เปรียบ จุดอ่อน/ปัญญา 
ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ ๑. ผู้บริหารองค์กรเห็น 

ความสําคัญ 
 

๑. ขาดนโยบายเป้าหมาย 
และแผนงาน  
๒. ขาดเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ 
ความเข้าใจในการ 
ประยุกต์ใช้ไอซีท ี

ปัจจัยด้านการใช้สารสนเทศ ร่วมกัน
ในหน่วยงานและ องค์กร 
 

๑. มีระบบอินเตอร์เน็ตอีเมล์ 
๒. บางองค์กรมีเว็บเพจ 
 

๑. ขาดการใช้สารสนเทศ 
    ร่วมกันในหน่วยงาน 
๒. ขาดการใช้สารสนเทศ 

ร่วมกันระหว่างองค์กร    
ปกครองส่วนท้องถิ่น และ
กรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

๓. ระบบสารสนเทศที่มีอยู่ใน 
    องค์กรปกครอง 
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บทสรุปผูบ้ริหาร 

บทนํา 

แผนแม่บทฉบับน้ีเป็นแผนการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเน่ือง เป็นระยะเวลา 
๕ ปี แบ่งการพัฒนาออกเป็น ๓ ระยะ คือระยะเร่งด่วน ระยะปานกลาง และระยะยาวโดยมีวิสัยทัศน์ 
ยุทธศาสตร์ แผนการพัฒนา  
วิสัยทัศน ์

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหาร
จัดการและ การบริการประชาชน (e-Local Admin) อย่างมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง
ทางภูมิปัญญา ก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน บนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น”  

การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถ่ิน 
เพ่ือการประสานเช่ือมโยงหน่วยงานภายในขององค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนเข้าด้วยกัน รวมถึง การเช่ือมโยง
เข้าเครือข่ายสาธารณะทั้งน้ีเพ่ือเป็นช่องทางการสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศระหว่างหน่วยงานภายใน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ กรมส่งเสริมฯ และประชาชนโดยทั่วไปการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่นจะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงต่อการใช้ทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ร่วมกันในการบริหารราชการ การบริการประชาชนของหน่วยงานต่างๆ รวมทั้งท้องถิ่นเองจะมีโครงสร้าง 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
๑. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี การ   

สื่อสารของท้องถิ่น 
 แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่าย 
     สารสนเทศ สารสนเทศและ 

๒. พัฒนา ICT เพ่ือการบริหาร จัดการ และ ปี การ
ให้บริการ 

 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการ 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการ 
 แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถิ่น 

๓.พัฒนา ICT เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนใน
ท้องถิ่น 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์งานท้องถิ่น 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนา
ด้านสังคม 

 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้
ตลอดชีวิตของชุมชน 

 แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียน
ในชุมชน 

๔.พัฒนา ICT เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถิ่น  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริม
เศรษฐกิจและการพัฒนา 

๕. พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใต้
วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส ์
 

 แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทำงาน
ภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์ (E-Culture) 



 
-๑๗- 

 
พ้ืนฐาน หลักเป็นมาตรฐานสาํหรับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่จะมีต่อไปอีกมากในอนาคต ซึ่งจะทํา
ให้ไม่เกิดความซ้ําซ้อนในการจัดหาทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มกีารกระจายตัวของทรัพยากรอย่าง
เหมาะสม การ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดโครงการภายใต้
แผนพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น เป็นดังน้ี 

๑) โครงการพฒันาระบบเครอืข่าย พัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเช่ือมโยงหน่วยงานภายในของ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขื่อนให้มีความเร็วที่เหมาะสมภายใต้โครงสร้างรูปดาว (Star) พร้อมทั้งเช่ือมต่อเข้า
กับ เครือข่ายสากล เพ่ือการเช่ือมโยงกับกรมฯ ท้องถิ่นจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน และหน่วยงาน
อ่ืน ๆ 

๒) โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย เพ่ือรองรับงานด้านต่าง ๆ โดยการจัดหา
เครื่องแม่ ข่ายอิเล็กทรอนิกสเ์มล์ แม่ข่ายเว็บ แม่ข่ายฐานข้อมูล และอ่ืน ๆ 

๓) โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอรล์ูกขา่ย เพ่ือให้ อบต.จัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ลูกข่าย 
รวมทั้งจัดหาเคร่ืองทดแทนเคร่ืองเดิมที่หมดอายุการใช้งาน เพ่ือจัดสรรให้กับหน่วยงานต่าง ๆภายใน สํานักงาน
ให้เพียงพอต่อการใช้งาน โดยกําหนดเป้าหมายอัตราส่วนคอมพิวเตอร์ต่อบุคลากร รวมถึงการจัดหา อุปกรณ์ต่อ
พ่วงบางรายการ เช่น เครื่องพิมพ์ เครื่องสแกนเนอร์ ตลอดจนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา การพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร จัดการและการให้บริการ 

นําเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพ มาก
ขึ้น ซึ่งจะสร้างคุณค่าให้แก่ผู้รบับริการในด้านความสะดวก รวดเร็วรวมถึงความโปร่งใสตรวจสอบได้ของระบบ 
บริหารราชการอันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือต่อการพัฒนาในภาพรวมแผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือ
การ บริหารจัดการ และการให้บริการ มีโครงการต่าง ๆ ดังน้ี 

๑) โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน อบต. ระยะที ่๑ 
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานของ อบต.อันได้แก่การบริหารแผนงานบริหาร งบประมาณ 
บริหารงานพัสดุ บริหารการเงินการคลัง การใช้กฎหมายระเบียบต่างๆ ซึ่งจะทําให้การบริหารจัดการ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามนโยบายรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ของรัฐบาล 

๒) โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน อบต. ระยะที ่๒ 
เพ่ือนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้กับการปฏิบัติงานตามภารกิจของท้องถิ่น เพ่ิมเติมจากระบบ
บริหารงานทั่วไประยะที่ ๑ ได้แก่ งานสถิติการคลัง งานนิติการ งานด้านโยธา 

๓) โครงการระบบสํานักงานอัตโนมัติ 
การพัฒนาระบบสํานักงานอัตโนมัติเป็นการเพ่ิมผลผลิตและประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานใน สํานักงาน 
อํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน รวมท้ังการติดต่อสื่อสารระหว่างพนักงานภายใน อบต. และการ ติดต่อ
กับหน่วยงานภายนอก ระบบสํานักงานอัตโนมัติจะช่วยให้การประมวลผล เก็บรักษา และแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ข่าวสารผ่านทางอุปกรณ์สื่อสารต่างๆ ในรูปของสื่อผสมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพภายใต้ วัตถุประสงค์ 
นอกจากน้ีระบบ Intranet เพ่ือการบริหารสํานักงานจะเป็นส่วนเช่ือมต่อกับระบบบริหารงานของ ท้องถิ่นที่เป็น
ระบบ back office  
 เพ่ือพัฒนาระบบจัดการเอกสาร (Document Management System)  
 เพ่ือพัฒนาระบบ Intranet เพ่ือการบรหิารสํานักงาน 

๔) โครงการพฒันาระบบสารสนเทศสําหรบัผู้บริหาร 



เน้นที่การสร้างสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนความต้องการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่ผู้บริหารเป็น การสร้าง
ระบบสารสนเทศที่เจาะใช้ผลลัพธ์ของระบบต่างๆ รวมถึงแหล่งข่าวสารจากหน่วยงานภายนอก เพ่ือ 
ประมวลผลและนําเสนอผลต่อผู้บริหารประกอบการตัดสินใจ 

-๑๘- 
 

การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการให้บรกิาร 
เป็นการพัฒนาการให้บริการของท้องถิ่นให้เป็นที่พึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ โดย การบรณาการการ
ให้บริการต่างๆ ได้แก่การขออนุญาตประกอบกิจการ การเก็บภาษี การชําระค่าธรรมเนียมต่างๆ และบริการ
อ่ืนๆ มาไว้เป็นจุดเดียว ทั้งน้ีเพ่ือให้ผู้ประกอบการและประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว ถูกต้องใน การรับ
บริการซึ่งก่อให้เกิดความมีประสิทธิภาพของงานและมีความโปร่งใส แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ 
ให้บริการมีโครงการดังน้ี 

๑) โครงการพฒันาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรพัย์สิน 
จัดระบบเพ่ือใช้ในการบริหารการจัดการภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของท้องถิ่น บันทึกฐานข้อมูล ภาษีต่างๆ
เพ่ือจัดเก็บเป็นรายได้หลักในการนํามาพัฒนาท้องถิ่น 

๒) โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริการจุดเดียว (One Stop Service) 
เป็นการพัฒนาระบบให้บริการและบูรณาการระบบงานเพ่ือการบริการประชาชนเข้าไว้เป็นจุด เดียวเพ่ือให้
ประชาชนผู้รับบริการสามารถติดต่อราชการในทุกเรื่องกับ อบต.ได้อย่างสะดวก  

การพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถ่ิน 
ในการพัฒนาระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ (GIS) ของ อบต.ในแผนแมบ่ทฉบับน้ีได้มี

เป้าหมาย ของการออกแบบระบบสารสนเทศทางทางภูมิศาสตร์โดยรวมเพ่ือให้เกิดการบูรณาการของข้อมูล 
GIS เกิดการ ประสานการทํางานภายในหน่วยงานต่าง ๆของท้องถิ่น ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติการสามารถใช้
ประโยชน์จาก GIS ใน การปฏิบัติงาน การวางแผน และการตัดสินใจ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็น
ประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจ ต่าง ๆอย่างแท้จริง รวมทั้งเพ่ือให้สอดคลอ้งกับแผนแม่บทด้านสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ของประเทศไทย ทีร่ัฐจะนํา เทคโนโลยี GIS มาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม โดยได้มีการกําหนด
แนวคิดของโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านสารสนเทศ ภูมิศาสตร์ระดับชาติ (National Spatial Data 
Infrastructure: NSDI) ไว้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือน 

เรื่อง แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศองค์การบริหารสว่นตำบลเขื่อน ประจำปี  ๒๕๖๒– ๒๕๖๗ 
............................................ 

 

ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนได้ดำเนินการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศประจำปี 
๒๕๖๒– ๒๕๖๗ เพ่ือใช้เป็นแนวทางหลักในการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือ
ประกอบการตัดสินใจในการกำหนดนโยบายการพัฒนาต่าง ๆ ในภารกิจที่อยู่ในความรับผดิชอบตามบทบาทหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

ดังน้ัน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสารเทศขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขื่อนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนจึงขอประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 
ประจำปี๒๕๖๒ – ๒๕๖๗  เป็นแนวทางหลักในการดำเนินการ ต่อไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
                                           ประกาศ  ณ  วันที่  ๔   เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
(นางสาวอาภาพร  สร้อยพะรกิา) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รักษาราชการแทน 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติหน้าที่ 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

ที่   ๓/๒๕๖๒ 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขือ่น 

........................................... 

 
ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือนเป็นหน่วยงานหลักหน่วยงานหน่ึงที่มีความใกล้ชิดกับ

ประชาชนในพ้ืนที่ตำบลเขื่อน  อีกทั้งด้วยสภาพการณ์ที่ประเทศไทยจะเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีนน้ี มี
แนวโน้มการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทั้งในด้านเศรษฐกิจ ภาคการท่องเท่ียว ภาคสังคม ภาคงาน
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการเตรียมการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับที่เป็นสากล
มากย่ิงขึ้น 

ดังน้ัน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพ้ืนที่ตำบลเขื่อน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถรองรับภารกิจงานต่างๆ ที่เกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการบริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของฝ่ายบริหารในการกำหนดนโยบายการพัฒนาต่าง ๆ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน ดังน้ี 

๑.นางสาวอาภาพร  สร้อยพะริกา  ประธานกรรมการ 
๒.นางลำใย  แก้วกันต์ ผอ.กองคลัง  กรรมการ 
๓.นายวัชราวุธ  ศรีพวงเพิด ผอ.กองช่าง กรรมการ 
๔.นางสุภาพ  ชัยดี หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ 
๕. นายวิทวัช   ดวงปากเพ็ง ผอ.กองการศึกษาฯ กรรมการ 
๖. นายกฤตธี  เชาวรัตน์ นักทรัพยากรบุคคล              เลขานุการ 

ให้ผู้ที่ได้รับแต่งต้ังมีหน้าที่ในการพิจารณายกร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน โดยพิจารณาถึงสภาพแวดล้อม ลกัษณะงานที่ปฏิบัติของหน่วยงาน ภารกิจหน้าที่งาน
บริการศักยภาพบุคลากร แนวทางการพัฒนาหรือเพ่ิมขีดความสามารถของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ ตลอดจน
ภาระค่าใช้จ่าย กิจกรรมโครงการต่างๆ ในใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ น้ี 

ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 

               สัง่  ณ  วันที ่   ๔    เดือนมกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

 
 

(นางสาวอาภาพร  สร้อยพะรกิา) 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รักษาราชการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติหน้าที่ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

 



รายงานการประชุม 
คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือน 
การประชุมครัง้ที่  ๑/๒๕๖๒ 

วันศุกร์ที่  ๔  เดือนมกราคม  พ.ศ.๒๕๖๒  เวลา ๑๐.๐๐น. 
ณ ห้องประชมุองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 

๑.นางสาวอาภาพร  สร้อยพะริกา รองปลัด อบต.เขื่อน ประธานกรรมการ 
๒. นางลำใย  แก้วกันต์ ผอ.กองคลัง  กรรมการ 
๓. นายวัชราวุธ  ศรีพวงเพิด ผอ.กองช่าง กรรมการ 
๔. นางสุภาพ  ชัยดี หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ 
๕. นายวิทวัช   ดวงปากเพ็ง ผอ.กองการศึกษา กรรมการ 
๖. นายกฤตธี  เชาวรัตน์            นักทรัพยากรบุคคล เลขานุการ 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐น. 
 

เมื่อที่ประชุมพร้อม   รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนในฐานะประธานคณะกรรมการ
จัดทำแผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศ กลา่วเปิดประชุมและดำเนินการประชุม 
 
วาระการประชุมที่๑ เรื่อง ประธานแจ้งทีป่ระชุมทราบ 

ประธานคณะกรรมการฯ : ตามที่รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนได้มีคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ
แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์กรให้มีขีดความสามารถในการรองรับภารกิจงาน
ด้านต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต อีกทั้ง เพ่ือเปิดช่องทางการให้บริการ
ประชาชนในเท่าทันต่อสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน ตลอดจนการทำ
ให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือ
ในการกำหนดนโยบายหรือใช้เป็นเคร่ืองในการตัดสินใจของฝ่ายบริหารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาพ้ืนที่ตำบลเขื่อน ซึ่งสอดคล้องกับสภาพการณ์ที่ประเทศไทยจะ
เข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในช่วงปลายปี๒๕๕๘กับประเทศกัมพูชา และแนวโน้ม
การพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทั้งในด้านเศรษฐกิจ ภาคการท่องเที่ยว ภาค
สังคม ภาคงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการเตรียมการในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในระดับที่เป็นสากลมากย่ิงขึ้น  

ดังน้ัน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพ้ืนที่ตำบล
เขื่อน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสามารถรองรับภารกิจงานต่างๆ ที่เกิดขึ้นในอนาคต 
ตลอดจนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการประกอบการตัดสินใจของ
ฝ่ายบริหารในการกำหนดนโยบายการพัฒนาต่างๆองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนจึงเป็น 

 
 
 

/หน้าที่ 
 



-๒- 
 

หน้าที่ของคณะกรรมการทุกท่านที่ได้รับการแต่งต้ังเข้าทำหน้าที่ยกร่างแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศของอบต.เขื่อน ต่อไป และเป็นต้นเรื่องที่ทำให้ทุกทา่นได้มาประชุม 

                        ร่วมกันในวันน้ี 
 
ที่ประชุม            :   รับทราบ 
 
วาระการประชุมที่  ๒  เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 

    - ไม่มี- 
 
วาระการประชุมที่  ๓  เรื่อง เสนอที่ประชุมพิจารณา 
 
ประธาน   : เรื่องการพิจารณาจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ อบต.๒๕๖๒-๒๕๖๗

รายละเอียดต่าง ๆ ตามวาระนี้ ขอเชิญฝ่ายเลขานุการ 
เลขานุการ   : ตามท่ี อบต.เขื่อน ได้มีคำสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยี

สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนน้ัน ท่านประธานได้มอบหมายให้ฝ่าย
เลขานุการ ไปดำเนินการจัดทำร่างแผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต.เขื่อน แล้ว
ก่อนหน้าการประชุมในวันน้ี ซึ่งทางฝ่ายเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ได้ดำเนินการ
จัดเตรียมเอกสารร่างแผนแมบ่ทฯ ของ อบต.เขื่อน ตามท่ีทุกท่านได้รับ การพิจารณายก
ร่างแผนแม่บทฯ ระยะ๕ปี ในครั้งน้ี ได้พิจารณาจัดทำร่างแผนอย่างรอบคอบ โดยพิจารณา
ถึงสภาพแวดล้อม ลักษณะงานท่ีปฏิบัติของส่วนราชการ ภารกิจหน้าที่งานบริการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือน ศักยภาพของบุคลากร ตลอดจนการวิเคราะห์ จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนประกอบการพิจารณา
จัดทำร่างแผนแม่บทฯ ฉบับน้ีขึ้นมา โดยในส่วนของรายละเอียด จะให้ทางเจ้าหน้าที่
วิเคราะห์ฯ ได้ช้ีแจงต่อที่ประชุม ต่อไป 

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ : ตามเอกสารที่ท่านคณะกรรมการทกุท่านได้รับ ขอให้พิจารณาตามไปเลยนะคะ 
โดยในส่วนของร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต.เขื่อนประจำปี ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๔ น้ี เป็นแผนระยะปานกลาง ระยะ ๕ ปี โดยพิจารณาจัดทำขึ้นโดยอาศัยกรอบ
แนวทางตามแผนแม่บทของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแนวทางหลักในการ
จัดทำ ซึ่งประกอบไปด้วย 

 
วิสัยทัศน ์
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เพ่ือการบริหารจัดการและการบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างท้องถิ่นให้
มีความเข้มแขง็ทางภูมิปัญญา ก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ 
และคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน บนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น” 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 



 
-๓- 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของท้องถ่ิน 
แนวทางพัฒนาที่๑.๑แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเครือข่ายสารสนเทศการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 
จะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงต่อการใช้ทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศร่วมกันในการ
บริหารราชการ การให้บริการประชาชนของส่วนราชการ รวมท้ังจะมีโครงสร้างพ้ืนฐาน
หลักเป็นมาตรฐานสำหรับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่จะมีขึ้นต่อไปในอนาคต 
ซึ่งจะทำให้ไม่เกิดความซ้ำซ้อนในการจัดการทรัพยากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการ
กระจายตัวของทรัพยากรอย่างเหมาะสม เกิดการใช้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
สูงสุดกับประชาชน โดยมีโครงการภายใต้แผนพัฒนา ดังน้ี 
 
๑.โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายพัฒนาระบบเครือข่ายเพ่ือเช่ือมโยงหน่วยงานภายในของ
ท้องถิ่น ให้มคีวามเร็วที่เหมาะสมภายใต้โครงสร้างรูปดาว(Star) พร้อมทัง้เช่ือมต่อเข้ากับ
เครือข่ายสากล เพ่ือการเช่ือมโยงกับกรมฯ ท้องถิ่นจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
และหน่วยงานอ่ืนๆ 
๒.โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายเพ่ือรองรับงานด้านต่างๆโดยการจัดหาเคร่ือง
แม่ข่ายอิเล็กทรอนิกส์เมล์ แม่ข่ายเว็บ แม่ขา่ยฐานข้อมูล และอ่ืนๆ๓.โครงการจัดหาเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ลูกข่ายเพ่ือให้ท้องถิ่นจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย รวมทั้งจัดหาเคร่ือง
ทดแทนเคร่ืองเดิมที่หมดอายุการใช้งาน เพ่ือจัดสรรให้กับหน่วยงานต่างๆ ให้เพียงพอต่อ
การใช้งาน โดยกำหนดเป้าหมายอัตราส่วนคอมพิวเตอร์ต่อบุคลากร ของท้องถิ่นเป็น๑:๓ 
โครงการรวมถึงการจัดหาอุปกรณ์ต่อพ่วงบางรายการ เช่น เครื่องพิมพ์ เครื่องสแกนเนอร์
ตลอดจนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนา ICT เพื่อการบริหารจัดการ และการให้บริการ 
แนวทางพัฒนาที่ ๒.๑  แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการนำเทคโนโลยี
สารสนเทศเข้ามาทดแทนหรอืปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งจะ
สร้างคุณค่าให้แก่ผู้รับบริการในด้านความสะดวกรวดเร็วรวมถึงความโปร่งใสตรวจสอบได้
ของระบบบริหารราชการอันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือต่อการพัฒนาในภาพรวม 
แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการให้บริการ มีโครงการต่าง 
ๆ ดังน้ี 
๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน ระยะที่๑(Back Office) พัฒนา
ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานของท้องถิ่นอันได้แก่การบริหารแผนงานบริหาร
งบประมาณ บริหารงานพัสดุ บริหารการเงินการคลังการใช้กฎหมายระเบียบต่างๆ ซึ่งจะ
ทำให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามนโยบายรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกสข์องรัฐบาล 
 
 

/๒) โครงการ... 



-๔- 

 
๒)  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน ระยะที่ ๒ (Back Office) เพ่ือ
นำเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้กับการปฏิบัติงานตามภารกิจของท้องถิ่นเพ่ิมเติม
จากระบบบริหารงานทั่วไประยะที่ ๑ ได้แก่ งานสถิติการคลัง งานนิติการ งานด้านโยธา 
๓)  โครงการระบบสำนักงานอัตโนมัติ การพัฒนาระบบสำนักงานอัตโนมัติเป็นการเพ่ิม
ผลผลิตและประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานในสำนักงานอำนวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงาน รวมทั้งการติดต่อสื่อสารระหว่างพนักงานภายในท้องถิ่น และการติดต่อกับ
หน่วยงานภายนอก ระบบสำนักงานอัตโนมัติจะช่วยให้การประมวลผล เก็บรักษา และ
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารผ่านทางอุปกรณ์สื่อสารต่างๆ ในรูปของสื่อผสมเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพภายใต้วัตถุประสงค์ 

นอกจากน้ีระบบ Intranet เพ่ือการบริหารสำนักงานจะเป็นส่วนเช่ือมต่อกับระบบ
บริหารงานของท้องถิ่นที่เป็นระบบ back office ในการพัฒนาระบบจัดการเอกสาร และ
การพัฒนาระบบ Intranet เพ่ือการบริหารสำนักงาน 
๔)โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับผู้บริหาร เน้นที่การสร้างสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนความต้องการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่ผู้บรหิาร เป็นการสร้างระบบ
สารสนเทศที่เจาะใช้ผลลัพธ์ของระบบต่างๆ รวมถึงแหล่งข่าวสารจากหน่วยงานภายนอก 
เพ่ือประมวลผลและนำเสนอผลต่อผู้บริหารประกอบการตัดสินใจ 

 
แนวทางพัฒนาที่ ๒.๒ แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการเป็นการพัฒนาการ
ให้บริการของท้องถิ่นให้เป็นที่พึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ โดยการบูรณาการการ
ให้บริการต่างๆ ได้แก่ การขออนุญาตประกอบกิจการ การเก็บภาษี การชำระ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ และบรกิารอ่ืนๆ มาไว้เป็นจุดเดียว ทั้งน้ีเพ่ือให้ผู้ประกอบการและ
ประชาชนได้รับความสะดวกรวดเร็ว ถูกต้องในการรับบริการซึ่งก่อให้เกิดความมี
ประสิทธิภาพของงานและมีความโปร่งใส แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการให้บริการมี
โครงการดังน้ี 

๑) โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จัดระบบเพ่ือใช้ในการ
บริหารการจัดการภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของท้องถิ่น บันทึกฐานข้อมูลภาษีต่างๆเพ่ือ
จัดเก็บเป็นรายได้หลักในการนำมาพัฒนาท้องถิ่น 

๒) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริการจุดเดียว (One Stop Service) 
เป็นการพัฒนาระบบให้บริการและบูรณาการระบบงานเพ่ือการบริการประชาชนเข้าไว้
เป็นจุดเดียวเพ่ือให้ประชาชนผู้รับบริการสามารถติดต่อราชการในทุกเรื่องกับท้องถิ่นได้
อย่างสะดวก 
 
แนวทางพัฒนาที่ ๒.๓แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถิ่นในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศทางภูมิศาสตร์ (GIS) ของท้องถิ่นในแผนแม่บทฉบับน้ีได้มีเป้าหมายของการ
ออกแบบระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์โดยรวมเพ่ือให้เกิดการบูรณาการของข้อมูล GIS 
เกิดการประสานการทำงานภายในหน่วยงานต่างๆของท้องถิ่น ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติการ
สามารถใช้ประโยชน์จาก GIS ในการปฏิบัติงาน การวางแผน และการตัดสินใจ ได้อย่างมี 

/ประสิทธิภาพ... 



-๕- 
 

ประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจต่าง ๆ อย่างแท้จรงิ รวมทั้งเพ่ือให้
สอดคล้องกับแผนแม่บทด้านสารสนเทศภูมศิาสตร์ของประเทศไทย ที่รฐัจะนำเทคโนโลยี 
GIS มาพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม โดยได้มีการกำหนดแนวคิดของโครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางด้านสารสนเทศภูมิศาสตร์ระดับชาติ (National Spatial Data Infrastructure: 
NSDI) ไว้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดจากฐานข้อมูลที่มีอยู่แล้วและที่กำลงัจะพัฒนาขึ้น 
แผนการพัฒนาระบบภูมิสารสนเทศท้องถิ่นประกอบด้วยโครงการหลัก๒ โครงการ ดังน้ี 
๑) โครงการสำรวจและจัดทำข้อมูลภูมิศาสตร์พ้ืนฐาน (FGDS) ของท้องถิ่น ข้อมูล
ภูมิศาสตร์พ้ืนฐานเป็นกลุ่มข้อมูลที่มผีู้ใช้จำนวนมาก และสามารถนำไปใช้ในการสร้าง
ฐานข้อมูลภูมศิาสตร์กลุ่มอ่ืนๆ ต่อไป การพัฒนา FGDS จะดำเนินการพัฒนาใน ๓ มาตรา
ส่วนได้แก่ มาตราส่วน๑:๑,๐๐๐ มาตราส่วน ๑:๔,๐๐๐ และมาตราส่วน ๑:๒๐,๐๐๐ โดย
การพัฒนา FGDS ตามมาตราส่วนต่างๆน้ันจะใช้แผนที ่Digital มาตราสว่น ๑:๑๐๐๐ เป็น
ข้อมูลฐานในการพัฒนา FGDS 
๒) โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน GIS เพ่ืองานบริหารและบริการ โครงการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานด้าน GIS เพ่ืองานบริการและบริหารของท้องถิ่น มีเป้าหมายดังน้ี 
- ให้เกิดการใช้ GIS ในหน่วยงานต่างๆ ของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับ
ศักยภาพที่หน่วยงานน้ันมีอยู่ 
- ให้เกิดการเช่ือมโยง แลกเปลี่ยน และใช้ร่วมกันของข้อมูล GIS ในการปฏิบัติงานการ
วางแผน และการตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติภารกิจ
ต่าง ๆ อย่างแท้จริง 
- ขยายโอกาสในการเข้าถึงข้อมูล GIS ของทอ้งถิ่นผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึง 
- สามารถเผยแพร่ข้อมูลพรอ้มโปรแกรมให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องและประชาชนเพ่ือให้เกิด
การใช้ข้อมูล GIS ได้อย่างทั่วถึงและกว้างขวาง 
 
ยุทธศาสตร์ที๓่พัฒนา ICT เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิตของชุมชนในท้องถ่ิน 
แนวทางพัฒนาที่๓.๑ แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการประชาสัมพันธ์งานท้องถิ่นเพ่ือ
นำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านต่าง 
ๆ ของท้องถิ่นให้เข้าถึงประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้โดยง่าย ปัจจุบันการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศของประเทศมีการขยายตัวสูงขึ้น ประชาชนมีการใช้อินเตอร์เน็ตกันมากขึ้น
ดังน้ันการเผยแพร่ข้อมูลผ่านอินเตอร์เน็ตจึงเป็นช่องทางที่จะกระจายข่าวสารไปยังผู้รับ
หรือประชาชนได้สะดวกและประหยัด แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือประชาสัมพันธ์งาน
ท้องถิ่นมี ๑ โครงการ ได้แก่ 
๑)โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและติดตาม
เรื่องราวร้องทุกข์ ให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนหรือผู้ที่สนใจทั่วไปเกี่ยวกับงาน
ด้านต่างๆ รวมถึงการบริการความรู้และอ่ืนๆ ด้วยวัตถุประสงค์ ดังน้ี 
- เผยแพร่ข้อมลูสู่สาธารณชน 
- จัดทำระบบบริหารงานประชาสัมพันธ์ เช่น การนำข้อมูลใหม่เข้าสู่ระบบหรือการนำ
ข้อมูลทีล่้าสมัยออกจากระบบท่ีง่ายและสะดวกในการใช้งาน 
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- ประชาสัมพันธ์ข้อมูลโดยผ่านระบบเครือข่ายสากล และผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงข้อมูล
ต่าง ๆ โดยผ่านโปรแกรม Web Browser 
- เป็นช่องทางในการแลกเปลีย่นข้อมูลกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือประโยชน์ในการ
ประชาสัมพันธ์ 
 
แนวทางพัฒนาที่๓.๒ แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาด้านสังคมเพ่ือนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการพัฒนาด้านสังคมของท้องถิ่นจัดทำ
ฐานข้อมูลพ้ืนฐานสำหรับการให้บริการด้านสังคม ด้านสาธารณสุข ความจำเป็นพ้ืนฐาน
ด้านชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในท้องถิ่นข้อมูลการดำเนินโครงการต่างๆ วิเคราะห์
ปัญหาและความต้องการเพ่ือการพัฒนาสังคม โดยมีโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ทำการพัฒนาระบบ
สารสนเทศข้ันพ้ืนฐานที่มีความจำเป็นเร่งด่วนสำหรับให้บรกิารและเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
อันได้แก่ การบริการด้านสาธารณสุขพ้ืนฐาน การจัดทำฐานข้อมูลชุมชนและครัวเรือนเพ่ือ
การป้องกันและการแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติดรวมถึงระบบฐานข้อมูลเพ่ือการคมนาคม
ของท้องถิ่น 

 ๒) โครงการอินเตอร์เน็ตชุมชน จัดทำศูนย์การให้บริการอินเตอร์เน็ตแก่ประชาชนใน
ท้องถิ่น เพ่ือเป็นช่องทางในการติดต่อสื่อสาร กระจายข้อมลูข่าวสาร และเป็นแหล่งศึกษา
หาความรู้ โครงการจะประกอบด้วยการเช่าสัญญาณการจัดหาแม่ข่ายอินเตอร์เน็ต และ
การจัดหาคอมพิวเตอร์ลูกข่ายสำหรับให้บรกิาร 
       ๓) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ืองานสุขาภิบาล อนามัยสิง่แวดล้อมและการ
ป้องกันสาธารณภัย พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ืองานสุขาภิบาล อนามัย และการป้องกันสา
ธารณภัย ทำฐานข้อมูลเก่ียวกับการจัดเก็บและทำลายขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล การ
ติดตามผลการดำเนินงานของบุคลากรที่รับผิดชอบตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย การ
ติดตามเก็บค่าธรรมเนียมการให้บริการสุขาภิบาลต่าง ๆ รวมถึงการเก็บข้อมูลด้านสาธารณ
ภัย การให้ความช่วยเหลือหรือแก้ไขบรรเทาสาธารณภัย และประมวลผลจัดทำรายงาน
สถิติเก่ียวกับสถิติ เพ่ือประโยชน์ในการวางแผนป้องกัน 
แนวทางพัฒนาที่๓.๓แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
มุ่งเน้นในการใช้ ICT สำหรับเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ของชุมชนในท้องถิ่น และการใช้ 
ICT เพ่ือขยายโอกาสการเข้าถึงแหล่งข้อมูลความรู้ รวมทั้งกระจายข่าวสารทั่วไป ข่าวสาร
สาธารณสุข ขา่วสารการศึกษา และอ่ืน ๆ โดยมีโครงการ 
       ๑) โครงการศูนย์ความรู้ท้องถิ่น (Local Learning Center) จัดทำศูนย์เพ่ือส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่นโดยการจัดหาเคร่ืองมืออุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้
ด้วยตนเองจัดหาความรู้ที่จัดไว้ในสื่อรูปแบบต่างๆเช่นวิดีโอ ซีดี ดีวีดี และความรู้ใน
อินเตอร์เน็ต จัดหาระบบ e-Learning ที่เป็นประโยชน์สำหรับท้องถิ่นมีบทเรียนความรู้ที่
เก่ียวข้องกับการประกอบอาชีพ การพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ และอ่ืนๆ รวมท้ังจัดทำ
ห้องสมุดและมรีะบบสารสนเทศห้องสมุด 
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๒) โครงการพัฒนาฐานข้อมลูภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น แต่ละทอ้งถิ่นมีภูมิ
ปัญญาทีส่ืบทอดมาจากบรรพบุรุษ เป็นเอกลกัษณ์ เป็นวัฒนธรรมที่มีประโยชน์ควรอนุรักษ์
และถ่ายทอดต่อไปยังลูกหลาน จำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำฐานข้อมูลที่จะจัดเก็บความรู้
ภูมิปัญญาดังกล่าว เพ่ือประโยชน์ในการถ่ายทอดความรู้หรือเรียนรู้สำหรบัผู้ที่สนใจใน
ท้องถิ่น และบคุคลทีส่นใจ 

 
แนวทางพัฒนาที่ ๓.๔ แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียนในชุมชนแผนงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการโรงเรียนมุ่งเน้นในการนำ ICTมาใช้ในการผลิตฐานความรู้ 
สร้างสื่อการเรียนการสอน ครูและนักเรียนสามารถเข้าถึงแหล่งความรู้ต่าง ๆ โดยผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต รวมถึงการน า ICT มาใช้ในการบริหารจัดการด้านการศึกษาให้ทุกโรงเรียนมี
มาตรฐานเดียวกันตลอดจนสร้างเครือข่ายการศึกษาระหว่างโรงเรียนในสังกัด และ
โรงเรียนอ่ืน ๆ แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือโรงเรียนในชุมชนม๒ีโครงการ ได้แก่ 
๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานด้านการศึกษาของโรงเรียน พัฒนา
ระบบสารสนเทศสำหรับการบริหารจัดการด้านการศึกษาได้แก่ ระบบการสอบคัดเลือก
และรับนักเรียนใหม่ ระบบทะเบียนประวัตินักเรียนระบบงานทะเบียน ระบบการจัด
ตารางสอน ระบบจัดเก็บประวัติสุขภาพของนักเรียน 
๒) โครงการอินเตอร์เน็ตโรงเรียน อินเตอร์เน็ตเป็นแหล่งความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อครู
นักเรียนเป็นอย่างย่ิง โครงการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตโรงเรียนเป็นโครงการติดต้ังระบบ
อินเตอร์เน็ตให้กับทุกโรงเรียน เพ่ือให้ครูและนักเรียนสามารถเข้าถึงแหล่งความรู้ที่มีอยู่ใน
อินเตอร์เน็ต อันจะเป็นส่วนทำให้เกิดการพัฒนาคุณภาพด้านการเรียนการสอนของ
โรงเรียนให้ดีย่ิงขึ้น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนา ICT เพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจท้องถ่ิน 
แนวทางพัฒนาที่๔.๑แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แผน ICT เพ่ือการส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวมีจุดมุ่งหมายในการขยายการใช้ ICT 
ในการประชาสัมพันธ์ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวให้มีประสทิธิภาพครอบคลุมสื่อ
อิเล็กทรอนิกสท์ุกประเภท ติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ตามสถานที่ที่เหมาะสม 
และดำเนินการอย่างต่อเน่ืองและถาวร 
       ๑) โครงการจัดทำแหลง่ข้อมูลแหล่งทอ่งเที่ยว จัดทำระบบสารสนเทศเพ่ือบันทึก
ข้อมูลแหล่งทอ่งเที่ยว ภาพประกอบแหล่งท่องเที่ยว และสภาพพ้ืนที่จุดเด่นของแหล่ง
ท่องเที่ยวบันทึกข้อมูลของสถานประกอบการทางด้านที่พักอาศัยร้านอาหาร สถานบริการ 
สถานบันเทิงและอ่ืนๆ เพ่ือชักจูงให้นักท่องเที่ยวมีความสนใจในแหล่งท่องเท่ียวแต่ละแห่ง 
และอำนวยความสะดวกในการให้บริการข้อมูลแก่นักท่องเที่ยวหรือผู้ที่สนใจทั่วไป รวมถึง
เพ่ือการวางแผนในการส่งเสริมการท่องเที่ยวของผู้บริหารระดับสูง 

 
ยุทธศาสตร์ที๕่พัฒนาทรพัยากรบุคคลเพือ่การทำงานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส ์
แนวทางพัฒนาที่๕.๑แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทำงานภายใต้วัฒนธรรม 
 

/อิเล็กทรอนิกส์... 



-๘- 
 

อิเล็กทรอนิกสใ์นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สิ่ง
หน่ึงที่จะมีความสำคัญอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาควบคู่ไปคือการพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ ใน
แผนแม่บทน้ี จงึได้กำหนดแนวทางการพัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับ
บุคลากรภายใต้แนวคิด๓ ประการดังน้ี 
- ฝึกอบรมหลกัสูตรที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน มีเน้ือหาการอบรมที่กระชับ เวลาในการ
อบรมสั้น ใช้บุคลากรของหน่วยงานเป็นวิทยากร 
- ส่งเสริมและผลักดันให้บุคลากรมีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศโดยบุคลากรตามสาย
งานในระดับผู้ปฏิบัติงาน ผู้บริหารในระดับต้ังแต่หัวหน้างานขึ้นไป ควรได้รับการฝึกอบรม
ที่กระทำอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง เพ่ือให้บุคลากรดังกล่าวมีความพร้อมสำหรับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศทีม่ีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว 
- กำหนดแผนการพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งได้มีการแบ่งบุคลากร
ออกเป็น๓กลุ่ม คือ บุคลากรระดับผู้ใช้งาน บุคลากรระดับบริหารและจัดการ และบุคลากร
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตาม  ลักษณะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศพร้อมทั้งได้มี
การกำหนดบทบาท และทักษะการใช้งานเทคโนโลยี สารสนเทศที่เหมาะสมสำหรับ
บุคลากรในแต่ละกลุ่ม รวมทัง้ได้มีการกำหนดโครงสร้างของหลักสูตรการ ฝึกอบรมไว้
แผนพัฒนาทรพัยากรบุคคลเพ่ือการทำงานภายใต้วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส์เน้นการ
ฝึกอบรมภายใต้โครงการต่างๆ ได้แก่ 
- โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านการบริหารและจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- โครงการฝึกอบรมทักษะพ้ืนฐานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- โครงการฝึกอบรมทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
- โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
โดยทั้งหมดที่กล่าวมาข้างต้น จะอยู่ภายใต้การบริหารจัดการตามรูปแบบโครงสร้างการ
บริหาร ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ทั้งหมด... 

- นโยบาย ICT 
‐ ติดตามประเมินผลพฒันาแผนงานโครงการ 

- แผนแม่บท ICT 
‐ แผนงานโครงการในแตล่ะปีงบประมาณ 

- ดาํเนินงานตามแผนงาน 

นายก อบต.เขืÉอน 

คณะกรรมการ ICT 

ศนูย ์(หรอืฝ่าย) 



-๙- 

 
ทั้งหมดก็เป็นรายละเอียดร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขื่อน ประจำปี๒๕๖๒ – ๒๕๖๗ คะ ขอเชิญท่านประธานคะ 

ประธาน  - ก็ถือว่าเป็นโอกาสอันดี ที่ อบต.เขื่อน จะได้มีการพิจารณายกร่างแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารของ อบต. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
ขององค์กรให้สามารถตอบสนองต่อภารกิจงานที่บางครั้งมีความเร่งด่วนในด้านของข้อมูล
ต่างๆ ของพ้ืนที่เพ่ือใช้ประกอบในการตัดสินใจของฝ่ายบริหาร ซึ่งหากมขี้อมูลต่างๆ เก็บไว้
อย่างเป็นระบบไว้ การพิจารณากำหนดทิศทางการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาต่างๆ ย่อมมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ที่ประชุมท่านใดมีข้อเสนออ่ืนๆ อีกหรือไม่ 

 
ที่ประชุม  - ไม่มี 
 
ประธาน  - ในฐานะประธานท่ีประชุม จะขอมติรับรองร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของ

องค์การบริหารส่วนตำบลเข่ือน ปี๒๕๖๒-๒๕๖๗ 
 
ที่ประชุม  – มีมติเห็นชอบเปน็เอกฉันท ์
 
วาระการประชุมที่ ๔ - เรื่อง อ่ืน ๆ 
 
ประธานฯ  : มีท่านใดจะเสนออะไรอีกหรือไม่ 
 
ที่ประชุม             - ไม่มี 
 
ประธานฯ   : เมื่อที่ประชุมได้พิจารณากันเสร็จแล้วและไม่มีอะไรจะเสนอเพ่ิมเติมอีก อีกอย่าง

เวลาก็ล่วงเลยมากพอสมควรแล้ว ขอให้ฝ่ายเลขานุการจัดทำรายงานการประชุม และ
บันทึกเสนอร่างแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อนเพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป ดิฉันขอปิดการประชุม
ครับ 

 
ปิดประชุมเวลา  ๑๑.๐๕น. 
 
 
    ลงช่ือ      นายกฤตธี เชาวรัตน์           ผู้จดบันทกึรายงานการประชุม 
         (นายกฤตธี เชาวรัตน์  ) 
 
             ลงช่ือ  นางสาวอาภาพร  สร้อยพะรกิา      ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม 

(นางสาวอาภาพร  สร้อยพะรกิา) 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รักษาราชการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ปฏิบัติหน้าที่ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขื่อน 

 


